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Estudios del trabajo
Educacion y sociedad

Doctora en Ciencias Sociales —FLACSO. Licenciada en Sociologia y
Magister en Politicas Sociales de la Universidad de Buenos Aires.
Investigadora Independiente del CONICET. Docente de la materia
Economia del Trabajo en la Carrera de Relaciones del Trabajo de la UBA.
Coordinadora del Area de Sociedad y Vida Contempordnea de la
FLACSO Argentina. Miembro del Comité Directivo de la Asociaciéon
Latinoamericana de Sociologia del Trabajo (ALAST-2013-2016). Se ha
desempenado como profesora en la Universidad Auténoma de
Barcelona (visitante), Universidad de la Republica (Uruguay), FLACSO
Ecuador, Universidad del Salvador, Universidad de Gral. Sarmiento,
entre otras. En el afilo 2001 obtuvo el Primer Premio y en 2008 el
Segundo Premio del Concurso Domingo Sarmiento de la Academia
Nacional de Educacidon Argentina. En 2016 obtuvo el Premio
FORD/LASA para la Creacién de la Red Latinoamericana de Estudios
sobre transicion educacion- trabajo. Sus trabajos estan vinculados a las
tematicas de juventud, educacién y trabajo, area sobre la cual ha
desarrollado una fuerte actividad de transferencia hacia la gestion y el
disefio de politicas publica. Recientemente publicd Sociologia de la
Educacion y Transicion al Mundo del Trabajo, una compilacién en donde
se presentan los resultados del Programa de Estudios Longitudinales
Gramaticas de la Juventud.

Doctora en Ciencias Sociales y Licenciada en Sociologia de Ia
Universidad de Buenos Aires (UBA). Magister en Disefio y Gestion en
Politicas y Programas Sociales de la FLACSO- Sede Académica
Argentina. Investigadora Adjunta del CONICET. Coordinadora Académica
del Programa de Investigaciones de Juventud de la FLACSO Argentina,
programa en el que se desempefia como investigadora desde 2005.
Miembro de International Sociological Association (ISA) y del RC34
(2018-2021) y del LASA La Asociacion de Estudios Latinoamericanos
(LASA2012-2018). Actualmente docente de la Universidad del Salvador.



Profesora Invitada de la Universidad de la Republica (Uruguay) y de la
Facultad de Educacion de la Universidad Federal de Mira Gerais
(Brasil). Fue becaria de la Agencia Nacional de Promocion Cientifica y
Tecnoldgica del Ministerio de Educacion 2005-2006 y del CONICET Beca
Doctoral 2008-2009 y Post-doctoral 2014-2017. En el aifio 2008 obtuvo
el Segundo Premio del Concurso Domingo Sarmiento de la Academia
Nacional de Educacion Argentina y en el 2011 el Primer Premio al
Concurso de tesis, tesina y trabajos de investigacién Relacidon
Educacion-Trabajo organizado por Fundacion UOCRA-OEIl. En 2016
obtuvo el Premio FORD/LASA para la Creacion de la Red
Latinoamericana de Estudios sobre transiciéon educacion- trabajo
(RELATET). Sus trabajos estan vinculados a las tematicas de juventud,
educacién y trabajo y escuela secundaria area sobre la cual ha
desarrollado diversas actividades de transferencia hacia la gestion y el
disefo de politicas publica. Ha sido asesora en la Direccidn Provincial de
Planeamiento Educativo en la Provincia de Buenos Aires y ha
participado en diversos estudios de seguimiento y evaluacion de
politicas publicas. Recientemente publicé “Entre la educacién y el
trabajo: la construccién cotidiana de las desigualdades juveniles en
América Latina” (2018), una compilaciéon junto con Ana Miranda y Ada
Freytes Frey en donde se presentan los trabajos de distintos colegas
latinoamericanos sobre la transicidon educacion-trabajo.

Fundamentacion

El vinculo entre la educacién y el trabajo suele expresar las tensiones y problematicas vigentes en
cada momento o periodo histérico. Razén por la cudl es preciso el estudio de situaciones socio
histéricas concretas en las cuales se expresan tendencias, algunas veces, contrapuestas, que
desafian los limites de las clasicas teorias del capital humano. Por ejemplo, las recesiones
econdmicas pueden generar un entorno propicio para un incremento de participacion educativa (lo
cual se ha denominado efecto parking o refugio ante la escasez de oportunidades de empleo), que
luego puede revertirse rapidamente en los ciclos positivos y acarrear desgranamiento educativo de
forma inesperada durante una etapa de prosperidad. A su vez, se expondran las diferentes
perspectivas tedricas desde las cuales es posible abordar el vinculo escuela-trabajo y se analizaran
los modelos de desarrollo puestos en marcha en América Latina, y la evolucion de la economia y del
mercado de trabajo. Asi como se abordara el impacto de los procesos educativos tanto en los
modelos de desarrollo que caracterizaron cada época como las consecuencias que estos modelos -y
en particular la evolucion del mercado de trabajo-, tuvieron en los sistemas educativos
considerando los procesos de estructuracion social. También se consideran los procesos de
insercion laboral juveniles, especialmente los efectos de precariedad e informalidad asi como los
nuevos tipos de trabajos Por ultimo, se consideraran los procesos contemporaneos vinculados con
las cuestiones de género, justicia social, vulnerabilidad y desigualdades territoriales.

Objetivos

El objetivo del seminario es aportar elementos para el analisis de la relacion entre la educacion y el
trabajo, en base a una revisidn critica de las principales lineas tedricas sobre economia y sociologia
de la educacion. Y del analisis de problematicas actuales y situaciones socio-histéricas concretas en
América Latina. Con la finalidad de contribuir al analisis de la relaciéon entre la educaciéon vy el
mundo del trabajo, a lo largo del seminario se abordaran los siguientes temas u objetivos
especificos: e Desarrollar las distintas perspectivas sobre la contribucion de la escuela a la
conformacidon de la estructura social y el sistema productivo. e Identificar las principales
perspectivas tedricas del campo de la sociologia de la educacién y sociologia del trabajo,



propiciando un analisis reflexivo de los fendmenos sociales asociados al vinculo educacién y trabajo.
e Aportar al debate sobre las tematicas nodales del campo mediante la revisidén de la literatura
contemporanea, realizando un recorrido sobre ejes tematicos conceptualmente vinculados con
nudos centrales a los procesos y problematicas actuales.

Contenidos desagregados por unidad

Unidad 1: Los vinculos entre la educacion, el trabajo y la estructura social. Presentaciones de las
principales perspectivas tedricas en la relacion educacidn-sociedad. Los aportes del estructural
funcionalismo, teorias reproductivistas, las contribuciones de las perspectivas de la resistencia.
Tensiones entre la continuidad y el cambio social. El vinculo entre la educacién y el trabajo. Los
aportes de la teoria del capital humano. Perspectivas criticas. El efecto fila. Procesos de control del
proceso de trabajo. Los cambios en el mundo del trabajo de finales de siglo veinte. Transiciones y
desigualdad. Unidad 2: Mercado de trabajo y procesos de heterogeneidad estructural. Revisién de
la literatura latinoamericana respecto del desarrollo y la conformacién de los mercados de trabajo a
nivel regional. Segmentacién laboral, el sector informal urbano y los procesos de heterogeneidad
estructural. Indicadores laborales relativos a la actividad, el empleo, la desocupacion y el salario,
segmentacion laboral y su relacién con las credenciales educativas. Unidad 3: Debates
contemporaneos: justicia social, género, territorio, vulnerabilidad social e insercién laboral juvenil.
Introduccidn a los debates contemporaneos sobre las tematicas de educacién y justicia social,
reconocimiento y participacion. La importancia de la identidad de género. Los procesos de insercién
laboral juvenil: el pasaje de la educacidn al trabajo. Los procesos de segregacion territorial y la
importancia de las nuevas tecnologias en la formacion y vida cotidiana.
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desigualdad de oportunidades. Barcelona, editorial laia. Boules y Gintis (1986): La instruccion
escolar en la América Latina capitalista, Editorial Siglo XXI, México. Braverman H. (1974): Trabajo y
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educativa, abril-jun, afo/vol 10, numero 025, DF México. En:
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Finkel, S. (1981): “El “capital humano: concepto ideoldgico” en Lamarca, Guillermo et. al. La
educacién burguesa, Editorial Nueva Imagen, México. Frigotto G. (1988): La productividad de la
escuela improductiva. Mifio y Davila, IICE-UBA. Buenos Aires. Introduccién, cap. 1y 2. Gallart M. A.
(1984): La evolucidon de la educacion secundaria 1916-1970: El crecimiento cuantitativo de la
matricula y su impacto en la fuerza de trabajo. S/D. Gallart M. A. (1997). "La interaccién entre la
sociologia de la educacién y la sociologia del trabajo." Revista Latinoamericana de Estudios del
Trabajo N2 5, afio 3, Buenos Aires. Gallart, Maria Antonia (2006), La escuela técnica industrial en
Argentina: éun modelo para armar?, CINTERFOR/OIT, Montevideo. En:
http://www.oitcinterfor.org/sites/default/files/file_publicacion/gallartl.pdf Gomez, M. (2000).
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Argentina. Socialis N23. Rosario. Jacinto, C. comp. (2010): La construccion social de las trayectorias
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content/uploads/2012/05/trayectoriajovenesteseo.pdf Morrow, V. (2015): Social Justice and Youth
Transitions: Understanding Young People’s Lives in Rural Andhra Pradesh, India, and Ethiopia. Wyn J.
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América Latina. Revista de La Cepal, N2 1pp. 97-128. Portes, A. (1994). El sector informal: definicidn,
controversia y relacion con el desarrollo nacional, en A. Portes: En torno a la informalidad: ensayos
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Rodriguez E coord. (2011): El papel de las migrantes paraguayas en la provisién de cuidados en
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presente, SL.

Metodologia de cursada y evaluacion

CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARCIAL:

Las instancias de evaluacion seran, como minimo, las siguientes:

3 (tres) trabajos parciales (ejercicios practicos durante la clase).

En caso de ausencia o aplazo debera realizarse un recuperatorio de dicha evaluacion.

1 (un) examen final (trabajo final individual).

REGIMEN DE EVALUACION FINAL Y APROBACION DE LA MATERIA:

MODALIDAD DE EVALUACION PARCIAL:

Durante el desarrollo del seminario, el alumno debera participar en los ejercicios practicos que se
realicen durante las jornadas de clase. En ellos se plantearan distintas situaciones que reflejen parte
de las cuestiones abordadas en el seminario que cada estudiante — en forma individual o grupal-,
tendran que analizar a partir de los conceptos y teorias dictadas. Se espera que todos los alumnos
participen activamente de los trabajos grupales. La cantidad de trabajos grupales prevista son 3,
uno por cada unidad.

REGIMEN DE PROMOCION Y EVALUACION FINAL:

Procedimiento de examen o evaluacién final

La evaluaciéon final puede realizarse de manera individual. Se deben contestar 3 preguntas. El
documento de trabajo final debe tener un maximo de 12 paginas, en fuente 12 e interlineado en
1,5 lineas. En una hoja aparte debe incluir el listado de la bibliografia utilizada segun los criterios del
programa de la materia. Las citas textuales deberan ser presentadas entre comillas, sefialando la
pagina del texto en donde figuran.

Se estipulara un plazo maximo para la entrega, no mayor los tres meses de finalizacion de la cursada
del seminario. La valuacion consistira en la clasificacion de: Aprobado, A revisién en este ultimo
caso las profesoras entregaran el trabajo con observaciones y comentarios a fin de que los alumnos
puedan reconstruir el texto para ser reevaluado.

Las consignas de examen se sujetaran a abordar los contenidos temdticos de la cursada. Para la
elaboracion este trabajo se requerird la articulacion de las lecturas obligatorias del seminario.



