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(ABSTRACT/RESUMEN: Describa la propuesta en 10 líneas)
	La Responsabilidad Social engloba todas aquellas acciones y decisiones que llevan a cabo las organizaciones -sociales, económicas, políticas, culturales - sean éstas públicas o privadas, para contribuir al bienestar de la sociedad en las que se insertan.  
Un Proyecto de Responsabilidad Social es una herramienta que busca promover estrategias para mejorar el entorno desde diferentes dimensiones. Este proceso requiere de acciones en la que estén involucrados distintos actores de manera participativa.
Esta propuesta contempla un abordaje teórico sobre la Responsabilidad Social, pero fundamentalmente un abordaje práctico, con una mirada centrada en la realidad actual y en la especificidad de cada caso.
¿Cómo puedo acompañar o promover estrategias de RSE como consultor/a o desde el interior de la organización? ¿Cuáles son las acciones que puedo desarrollar que generan valor a las organizaciones? ¿Con qué herramientas cuento para alcanzar resultados tangibles y concretos?
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	OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL
Generar un espacio de enseñanza y reflexión conjunta para desarrollar y fortalecer la habilidad de los participantes en la elaboración de proyectos vinculados a la Responsabilidad Social, aplicando matrices teórico-metodológicas y técnicas acordes a los desafíos de la realidad actual.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS
· Brindar a los participantes conocimientos teórico-prácticos principales sobre la temática de Responsabilidad Social.
· Promover una perspectiva de Responsabilidad Social que ponga el foco en la inclusión y en el desarrollo sustentable.
· Otorgarles a los estudiantes herramientas metodológicas para la elaboración de un proyecto de Responsabilidad Social. 
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	UNIDADES 
UNIDAD 1: DEFINIENDO LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIA (RSE)
· Conceptualizaciones. ¿Qué es la RSE? Diferencias entre filantropía e Inversión social privada
· Abordando la RSE. Hitos. Mirada ampliada. ¿Por qué la RSE? Razones que dan origen. Indicios y etapas de aprendizaje
· Marcos de Referencia de la RSE. Distintos marcos de referencia. DDHH en la RSE
· Sostenibilidad y Sustentabilidad. Triple enfoque de la RSE. Economía circular
UNIDAD 2: GESTIONANDO LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIA (RSE)
· Grupos de interés. Stakeholders. Esfera de influencia. Articulación entre actores
· Proyectos de RSE – Abordaje metodológico. Modelo de gestión. Elaboración de reportes. ¿Por qué comunicar? Análisis de materialidad. Licencia social para operar.
· RSE al interior de las organizaciones. Misión, visión y valores. Gestión del Capital Humano. Diversidad e inclusión social.
· RSE en la gestión comercial. Cadena de valor. Negocios inclusivos. Comercio justo
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Marcar con una X. 
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	VIRTUAL
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	· Participación de los alumnos
· Elaboración de un proyecto de Responsabilidad Social de manera grupal, en el que vayan incorporando los conocimientos de las 2 unidades que se dictan.



[bookmark: _heading=h.2s8eyo1]9. ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL DICTADO DEL CURSO
Indicar las clases en las que será utilizado
	Conexión a Internet


[bookmark: _heading=h.17dp8vu]10. DURACIÓN, DÍAS Y HORARIOS PROPUESTOS
La oferta horaria de cursos presenciales o semi-presenciales estará sujeta a la disponibilidad de aulas de la Facultad.
[bookmark: _heading=h.3rdcrjn]10.1. DURACIÓN
Los cursos serán de un mínimo de cuatro clases y un máximo de doce. Excepcionalmente podrán dictarse cursos de una duración más larga.
	CARGA HORARIA

	CARGA HORARIA TOTAL

	12 horas

	CANTIDAD DE CLASES TOTALES

	6 clases

	SINCRÓNICA
	ASINCRÓNICA

	
	X (con un encuentro presencial)
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(Indique si se establecerán criterios de inscripción particulares para esta propuesta de curso)
	El curso está pensado para todos aquellos profesionales que tienen interés en desarrollar proyectos de responsabilidad social ya sea dirigido a una empresa, organización u organismo del Estado. Por ello la integración de conocimientos vinculados a Responsabilidad Social y gestión del proyecto conforman una herramienta muy valiosa para la gestión de este tipo de estrategias.
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