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ANEXO

CARRERA _
Profosorado de Ensenanza Media y$upenoren Trabajo Social

2. TITULO:
Profesor de Ensefianza Media y Superior en Trabajo Social
3. FUNDAMENTACION:

£ Trabajo Social es una disciplina profesional que forma pane del campo de las
Ciencias Sociales. Dispone de un corpus de conocimientos para comprender ias
transformaciones de la sociedad y las formas en que se manifiesta (3 vida sociai
Estos conocimientos devienen de la necesidad de investigar y de sustertar practicas
de intervencion, incorporando también aportes de otras discipiinas. Precisamants asta

integracion multidisciplinar parmite al Trabajo Social una comprension helistica de los

fenémenos sociales con el propésiic <e disedar e implementar lineas de accion
transformadora en diversas problematicas del campo de lo sucxal

Su naturaleza interventiva se consiruye, prefeientemente. en unsion de o
rziacién entre la accion social del £stade y el enfrentamiento de I3 cuestidn sacial, ia
@ en sus variadas manifestaciones exprésan un conjunto de des:qualdages sotiales

iz afectan a ios sujetos individuales v colectivos.

El Trabajo Sacial contﬁbuyé 4 la comprension de los procesos sociaies
emergentes, aportando su perspectiva acerca de su constitucién y su vinculacién con
'as politicas economicas, laborales, y especialmente con las politicas sociales.

Es constitutivo de la formacion de los profesionales de esta disciplina la defensa
del ejercicio efectivo de los derechos sociales. politicos, economices y humanos. Por
lo tanto, el Trabajo Social tiene un posicionamiento privilegiado en la relacién accién
social v formacion de ciudadania. Asi es qus se constituye en heramienta gz
democratizacién al favorecer la vinculacion entre lo individual y lo colectivo, integranao
diversidades y promoviendo vinculos sclidarios.

Otro aspecto de ia dimmension socio-educativa esta estrechameme ligada con el rol
mediador que tiene el trabajador sozial, mostrando que lo que apareca como carenciu
=s en realidad un avasallamiento de darechos legitimos. En este sentido, es campo asl
Trabajo Social ta promocion y liderazgo de procesos de intervencion social ante tas
necesidades y posibilidades de los diveersosvactores sociales para construir auernatlvas

o
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Los Licenciados en Trabajo Socia! tienen, ademas, un campo de nsercicn laboral
imporianie en el sistema educativo como integrante de los equipos de Orientacion
Escolar. Se trata de equipos interdisciblinarios que atienden a distintos sectores de i1a
somunidad educativa desde la prevencion vy asesoramiento en problematicas
winculadas al aprendizaje, la convivencia y oiros aspectos educativos para los que s2
requiere de un profesional que aune la destreza en el campo del Trabajo Social v a
formacion que esta prevista en el ciclo pedagogico-didactico de este Profesoradc.

Cuestiones como la exclusion escolar, las relaciones sociales yla pamclpacsc'm on
_ las instituciones educativas, las trayectorias escolares, 13 inclusidn de nifios y jovenes
an procesos activos de aprendizaje, la violencia y las practicas discriminatonas
sncubiertas son algunos de los temas especificos del Trabajo Sociat en los ambitos

agucativos.

Desde hace varios afos, los estudiantes y graduados de ia Carrera de Trabaw
Social demandan un titulo y una formacdn docente que las pormita -r.ayorec
posibilidades de insercion laboral y un mejor desempefio en el campo educatva ©

Titulo 0@ ficenciado &6 CoNsIgarago como habiitahle pars 8 ja/cicio de 1a aocencia on
ics niveles medio y superior no universitanio, pero mplx:a menor asignacion de puntaje
respecto de un titulo docents y, en consecusncia, menores posibilidades laboraies
Aln en los casos en gue los graduados de la carrera de Trabajo Social se
desempefien como praiesotes no cuentan con una formacién pedagogico-didactica
que les permita desarrollar con idoneidad su tarea especifica. Por tal razdn, muchcs
de elios deben recurrir a otras instituciones estatales o privadas para obtener &! titulc y
ia formacion que no les brinda esta Universidad.

La ausencia de formacion docente incide, ademas, en ia calidad ds ia aducacon
ary o ambito universitario. Tradicionalmente se consideraba que & Gomimo o s
jisciphna y ia experiencia en el campo de la investigacion bastaban para garantizar ur -
atto nivel académico. Sin embargo, desde hace algunos afios se& ha puesto Us
relevancia la necesidad de contar con estrategias didacticas adecuadas y especificas
también en ia ensedanza universitana. En este sentido, han surqido inquietuaes y
oroyectos en el ambito de la facultad para crear una carrera docente que brinde unaz
formacién adecuada a los egresados que quieran integrarse comc auxiliares en 1os
2quipos de catedra. El Profesorado podria considerarse como un paso relevante para
‘a satisfaccidn de estas demandas ,

£l Profesorado, ademas, mvo!ucra . nuestra Unwversidag en otre cermdo Comzo
institucion formadora, la Universidad de Buenos Aires juega un imponante pape! en ol
desarrolio del sistema aducativo y una de las vias de su intervencidn se vehiculiza a
través de la calidad de los egresados que se insertan en este sistema.

~
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Esta propues*a curricutar de un pro!mmdo universitario intenta resolver las
suestiones planteadas, al tiempo que es cuidadosa de los procesos identitarios de 13
sormacion del Licenciado en Trabajo Social. Asi mismo, contempia ia formacion de un
docante habiiitade para actuar tanto en e! nivel macro social de ias politicas sociales,
¢speciaimente las educativas, como en los ambitos ‘micro  sociales de las
arganizaciones, grupos y comunidades, para ios que sé requieren saberes aspecificos
de abordaje que contempla el plan de estudios propuesto.

Finaimente, a los efectos de que el titulo de Profesor de Enseﬁanza Meaa

Superior en Trabajo Social pusda tener validez nacional y el recanoclmsemo :

correspondiente que le otorga el Ministerio de Cuitura y Educacion de la Nacion, se »
tenido en cuenta en el diseiio del plan de estudios de la cafrera lo establecido po«-u

Consejo Fadsral de Cultura y Educacion en septiembre de 1996 (Dacumcm para 5

Cencertacion Serie A N° 11). Se han respetado, por ejempio, los critenos para

organizacién del sistema de organizacion docente continua y la crgamzanén f'um"uta'
 astablecida. Respecto de este Ultimo punto, se ha mantenido 13 distribusion de noras

vaiol de actividad académica de formacion docente - en el marco de ia aulonNCNka

respetando los contenidos curricuiares  basicos - que establece la cltaca
documentacion. Es asi que el campo de 'a formacién orientads alcanza a un sEsents

a7 ciento (60%) de las horas reloj esiablecidas y las actividades correspondientes 2 ‘

ios campos de la formacion general y la formacién especiaiizada cumpien. con &
~rmo del trainta por cierto (30%). Para este cilculo se debe considarar no soio ia
:arga horaria del denominado Ciclo de fa Formacién Pedagagico- Didactica (540 hs)
zing ademas, la de otros espacios curriculares del plan de estudios dal Profesorak:

£n sllos se desarroilan también contenidos referidos a fa formacion general y 4
~ formacién especializada que no fueron considerados a la hora de deferminar Ios
zontenidos del ciclo Padagégico ~Didactico a fin de evitar superposiciones.

4. OBJETIVOS DE LA CARRERA

« Desarrollar una sdlida formacién ep&stezmiégica dtscxpknana y pedagégics
indispensables para el ejercicio de la practica profesional docents.

« Brindar las herramientas tedrico-metodoldgicas para el disefio, implementacion v
evaluacion de proyectos de accidn y/o mveshgactdn educatm asociados al campo
del Trabajo Social.

» Analizar los supuestos teéricos oue sustenzaﬂ las pohm;as y las U'acuca==
aducativas habituales .

« Desarroliar una formacién piural en io que respecia a las mamdofogtaq para &
estudio de las politicas y contextos educatives.

« incentivar formas de intervencién macro y micro sociales

s .
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2, CARACTERISTICAS DE LA CARRERA:

3.1. Nivel de la Carrera
_Grado

3.2 Ubicacién en la estructura universitaria

La carmrera “Profesorado de Ensefianza Media y Superior en Trabajo Social’
pertenece a la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Buenos Aires.

:.2 Alcances/ Incumbencias del titulo

=1 profesor de Ensefanza Media y Superior en Trabajo Social podra, respectn ae

;u area de formacion especifica:
« Planificar, conducir y evaluar procescs de enseflanza y aprendizaje en
distintos niveles del sistema educativo formal (nivel superior universitarnio y no
universitano, nivel medio, EGB3, Educacién Polimodal. entre otros), no farmai

—e informal, presencial y a distancia.
» Participar en el disefo, gestion y evaluacion de politicas educativas, sociales v

culturales.

» * Planificar, conducir y evaluar pianes, programas y proyectos soru—adu‘ atvos

» Disefar, implementar y evaluar materiales educativos.

» Planificar, conducir y evaluar programas de formacion. psrfzccaionamienc -
actualizacion docente. . ,

» Brindar asesoramiento a instituciones educativas y t;omunitan'as asraves e ia
elaboracion de diagndstices socio-educativos.

« Participar en equipas interdisciplinarios —por ejempio, equmos de orientacion
escolar- en lo relativo al andlisis micro y macro social de los distintos contextos
educativos.

3. REQUISITOS DE INGRESO A LA CARRERA

Podran ingresar a ka carrera "Profesorado de Enseianza Media v uupenor en
“rabajo Social” dos tipos de postulantes: -
1. Egresados del nivel medic o polimodal con titulos otorgades sor institucionae
de gestion oficial y/o privada reconocidas.
2. Egresados de la Licenciatura an Traba;o Social de ia Facultad de Ciencias
Saciales de esta Universidad.

7. DISENO Y ORGANIZACION CURRICULAR

Jon General de Ia carrera:

>ecretario Generail
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Para obiener ef titulo de “Prefesor de Ensefianza Mecha y Superior en Travae
Social”, los egresados de nivel medio o polimodal deberan cursar el siguiente pran ue
as1udios. .

Profesorado de Ensefianza Media y Superior en Trabajo Sociai

PLAN DE ESTUDIOS

A - CICLO BASICO COMUN

Primer afio o

fintroduccidn al Conocimiento Cientifico , "TCuatr Bhs |9Ghs |

. introduccion ai conocimiento de la Sociedad y el Estado i Cuatr. ;6 hs g G0nz

' Saciologia : (Cuatr '8hs . [20hs
‘mtropolqg;a : Cuatr. ‘Bhs Hbns
Hesicotogia : v.,uatr-**61'13—4961%5——'——*—w
: Economia - __iCuatr. i6hs. ,3Chs -

Sub-total : 540 hs.
3~ CICLO DE FORMACION PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL

Segundo afio

e s 5 PR L s e AR o S &M 13 4 1L i e St

Sociologia Sistematica Cuatr [4pns.
Estado y Politicas Publica ‘ Cuatr. 4hs A0 R
Epistemologia de tas Ciencias Sociales ‘Cuatr. 14hs  80ns
Trabajo Social ! {Cuatr. {3hs. [45hs
Taller Nivel | Anual’ |3hs  49Chs
Politica Social - Cuatr. {6hs. B0hs
Problemas Sociales Argentinos ' Cuatr. {4hs i60hs
| Metodologia | o Cuatr. |4hs. '80hs
Trabajo Social 1l : Cuatr. {4 hs, 60 hs
Sub-total ; 555 hs. T
Tercer afio :
i Psicologia Evolutiva y de la Persanahdad ‘Cualr [4hs. 60hs |
;s‘smrcpoiog:a Social | iCuatr. i4nhs.  ROhs |
' Metodologia It ‘Cuatr '4hs. 'B0hs
| Taller Nivel It (90 hs, de aula mas 18C hs. Campo). JAnual {9hs. 1270hs |
Psicologia Social e Institucionat | [|Cuatr. j4hs .60 hs |
t Antropologia Social 1l , : iCuatr, {4hs - 80hs !

[Cualr. |4 hs }'aciw v
Cuatr ‘4hs.  |50ns !

aecrerado General
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uarto afie

: Teoria Sociolégica Cuavr ~ T4ps. [80hs |
;,Derecho Cuatr.  (4hs. (60hs |
. Metodologia IV Cuatr. idhs. '60hs |
Mivel de Intervencion I Cuatr. 4hs .60hs |
“aler Nivel i (90 hs. de aula mas 180 hs. Campo) Anual.  @hs. 270z |
| =sicologia Social e Instifucional 1l Cuatr  .4hs uGng

’ *dateria Optativa Custr,  iahs. 160hs
| Nivet de Intervencidn il 'Cuatr,  '4hs 6lhs
p Sub“toml sm hs- Sp——— : ke e b

Quinto afio

[ Filosofia Social B . Cuatr. Tahs T80hs
Materia Optativa _Cuatr 4hs. 80hs .
Técnicas de Intervenciéon Complementarizs 1 Cuatr. dhs G0 hs
‘ Tailer Nivel IV ( 90 hs. de aula mas 180 hs. Campo) jAnual.  |Ghs  2770hs !
- Materia Optativa {Cuatr. 14hs. €0Ps
JSemlnano Cuatr. 4hs. 6O0hs |
“Sub-total : 570 hs. | , e

C -~ CICLO DE FORMACION PEDAGQ(‘ICO»D!DACTICA f e

"Sociologia de fa Educacidn - Cualr. 14hs. 50hs

- Teorias del aprendizaje de! adolescents, joven y adulte Cuatr.  6hs G0bhs

: Zciiticas e Instituciones Educativas - {Cuatr.  '6hs. 80he

“Zidactica General Cumtr. 4hs. Alns

Tidactica especial y Residencia : “Amal Iv:; ns.
: seminano de investigacion scbre ia practica docenie ;Cualr. 14 hs,

[ NPV

Sub- total - 540 hs.
D~ REQUISITO DE IDIOMAS

Para completar el plan de estudios los alumnos deben aprobar un (1) idioma 2
eleccion entre inglés o portugués con fas mismas condiciones y niveles establecidos

para los alumnos de la Licenciatura en Trabajo Social

otal : 3585 hs. reloj

Ricardo Damonte
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7.2 . Relaciones entre el profesorado y la licenciatura en Trabajo Social

A los alumnos que hayan finalizado la Licenciatura en Trabajo Social en 1
“acuitad de Ciencias Sociales esta Universidad y quieran obiener et titulo de Professr
:n Ensefianza Media y Superior en Trabajo Social se le recanoceran an forms:
sutomatica, independientemente del plan de estudios cursado, las maiernas
~orrespondientes al Ciclo Basico Comiin, al Ciclo de Formacion Profesional en Trabaw
Social y el Idiema. Por lo tanto sélo deberan cursar el Cido de Formacidon pegagogico-

didactico.

- QOrganizacion especial y estructura

La cafrera se organiza en lornc a materias, talleres seminarios y roras o=
investigacion con una duracion anual o cualrimestral. Cada cuatnmestre posee uia
duracion de quince (15) semanas.

3¢ mantiene la actual distribucion de fa carga horaria de las matenas .d SELR
Basica Comun y del Ciclo de Formacion Profesional.

La carga horana de las unidades curriculares correspondientes al Ciclo o Area de
Formacién Pedagdgico-Didactica se organiza de acuerdo con las siguientes
pautas:

Las materias de seis (8) horas semanales distribuiran su carga horaria en des (2,
horas de tedricos, dos (2) horas de practicos y dos horas para trabajos de campe o
cuatro (4) horas de tedricos-practicos y dos (2) horas para trabajos de campo.

Las materias y seminarios de cuatro (4) horas semanales distribuiran su carf'a
horaria en dos (2) horas de tedricos y dos (2) de practicos ¢ cuatro {4} horas ¢
tedrico-practicos.

Zn funcidn de la implementacién de aste plan. la Facultad de Ciencias Socisles
debera gestionar la creacion de las unidades curriculares: Paliticas e {istituciones
Educativas, Teorias del aprendizaje del adolescente, joven y adulto, Didéctica
General, Didéctica Especial y Residencia y Seminario de Invesligacion sobre Ia
practica docente. Sociologia de la Educacion es una materia ofrecida por la carrera
de Sociologia.

7.4 - Régimen de aprobacién

Secretario Geners!
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CRONOGRAMA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Las materias correspondientes a' Ciclo Basico Comun se cursaran gurante
:nmer afo de la carrera.

Las materias correspondiantes al Ciclo de Formacion Profesional y los niveles ae
idioma se cursarén siguiendo las pautas sugeridas por la Direccion de la carrera y el
sistema de correlatividades vigente.

Las materias de! Ciclo de Formacién pedagbgico-didactia se podran cursar oe
acuerdo a [as siguientes pautas:

- P s o s e s N s i An o e e o

SUGERENCIA DE CURSADA

1
3
t
¥
t

. Sociclogia de la Educacion ‘A

partir de 4to.aflo
partir de 410.afio.

[Teorias  del  aprendizaje  del!A partir de 410, afio
; adolescente, joven y adulto ! ‘

| Didactica general - ! A partir de 4t0.afo
| Seminario de investigacién sobre 1a: A partic de Sto aho
{ practica docente. : : :
| Didactica especial y residencia 'Una vez aprobadas todas las materias del’

. Ciclo de Formacién Profesional.

-CNTENIDOS MINIMOS DE LAS UNIDADES CURRICULARES QUE INTEGRAN EL
AREA DE FORMACION PEDAGOGICO - DIDACTICA

 Sociologia de la Educacion

Concepto de educacién, como objeto de estudio y como praclica social Ei
concepto de sujeto de Ia educacion.

Educacién y sociedad. Estructura social y sistema educativo. La dinamica de los
nrocesos sociales en el ambito escolar. Conocimiento social y conocimiento escotar.
as luchas por la definicion de los contenidos escolares. El curriculum y el pader. Los
acrores y las practicas sociales en las instituciones; diversidad, poder y confiicto.
identidad y profesionalizacién de los docentes desde una perspectiva hisiorica. |.ac
contradicciones en el momento de la génesis y luchas actuates por la definicion de la
profesion docente. La accién pedagogica, el trabajo pedagogicc ascotar ¥ sus
impactos sociales. Educacion y reproduccién social. '

y la constmocaén de la subjetividad. Educacion vy democracia: ia
judedania activa. El sistema educativo y Ia formacion para e! trabajo

Zocretario General
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en el capitalismo contemporaneo. La 2ducacion como asunio de estado’ posicicnes.
intereses y debates actuales.

Polnticas ¢ Instituciones Educstivas

Fundamntos dela politica educac.zonal Algunos debates comemporaneos en sy
contextos higtoricos. Herramientss para eof analisis de !as politicas eaucamau
mplementadas por el estado. Origen, consolidacion, crisis y transformacion de!
sistema educativo argentino. Cambios normativos. Papsl del estado y de otros actores
de la sociedad civil. Las iniciativas privadas en el sistema sducativo.

Funcion social, cultural, politica y econdmica del sistema educatvo en s
Argentina. Unidad y diferenciacién. Gobiemo y financiamiento. Problemas de la
zxpansién y democratizacion del sistema educativo.

Agenda de las reformas educativas. La politica educativa  curncular
“rascripciones acerca de la ensefianza de las disciplinas sociales.

El nivel superior del sistema educativo. La Universidad v su probleamatica
Relaciones entre ia Universidad y fas politicas educativas. Ciencia y educacicn
SUperior.

Conceptualizaciones - acerca de las instiluciones educativas tLa dimension
administrativo ~ organizacional de fa =ccuela. Relaciones entre {a institucion sscoiar ©
el sistema educativo, el estado, ia familia y otras msmuc;ones comunitarias y sosiates.
L.as transformaciones de la institucion sscolar.

Perspectivas para la comprension de los fendomenos nstiucionaies. La cuiturii
nsttucional y 1a organizacion de {a praclica profesional, su incidencia 2n .a ensenanzs
Z uso del tiempo y del espacio escolar. Las relaciones informaies. Poder y conticte
roles y funciones ds los diferentes actores. Redes y canales formales e infarmales oe
comunicacion. La gestién del cumriculum y de las practicas an el aula en funcién ae fa
normativa vigente.

L.a observacion institucional.

PR—

T=orias del aprendizaje del adolescunts, joven y adulto

S VU

Las tleorias del apfendizaje" atendiendo a su complejidad S! desarrolic i
sprendizaje, la ensefanza y sus relaciones Analisis desde perspectiivas fllosoficas
antropologicas, comunicacionales, sociclogicas, psicologicas y pedagoygicas.

s de los procesos de desarrolio y aprendizae e; contexios
escolapgg agdmicos. La demanda cognitiva del trabajo escolar y academico.

Ricardo Damonte
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El problema de adquisicion de fonmas cientificas de pansamiento. Potencabdades
sducativas para el aprendizaje de nociongs sociales. El problema de las ideas previas
3% resistencias y e "cambio conceplual”. Las representaciones del mundo actuat.
=squemas interpretativos sobre la reatidad social. Las pecullaridades def juicio critico
15 construccion del conocimiento social. Particularidades de los procesos de desarrsiic
v aprendlzap en la adolescencia, juventud y adultez. £! problema de la diversidag y =l
=entido de las practicas escolares y académicas.

Actividades e instrumentos de indagacién.

| " Didactica General

Las comrientes didicticas y las concepciones en torno a la ensefianza, Relaciones
entre la enseflanza, ei aprendizaje y el desarrolio,

Curriculum: conceptos, enfoques * slementos constitutivos; tendencias y modelos
surriculares. Niveles de decision y con.recion curricular.

Enfoques y modelos da pro-: smacién de la ensefanza. Planficacion
~Togramacion didactica, formulacion - ab;et:ves y contenidos, critenos de seleccion v
.2cuenciacion de los contenidos e lavos disefio da estrategias didacticas v i

‘molementacion. Las fuentes del cos - -1 educativo.

Evaluacion de los aprendizaje i - lificacion y promociin de los estudiantes.
Zvaluacion, medicién y acreditacion.

La refiexion tedrica y los fundamentos de la practica docente.

Didactica especial y Residencia

La ensefianza del mundo del trabajo. La practica docenie en el drea como praciss
Jrofesional. La didactica como refiexdn Enfoques didactices y aspecificidades w2
area. Concreciones curriculares en ce 2xtos escolares; el tema del trabajo en el area
de ciencias sociales.

El proyecto didactico, planificacion de la ensefianza de las tematicas relacionadas
con el mundo del trabajo: fundamentos, el conocimiento escolar, ios objetivos, los
contenidos, criterios de seleccién y organizacién: fas estrategias didacticas: o
2valuacion: concepto y estratagias. La comunicacién en el aula.

Desarroﬂo de las actividades involucradas en Ia residancia. La articulacion antra ia
'ca La mteracmén en e’ vaula Reaflexion sobre 1a pracuca docente ¢

Secretario General
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| 3eminario de investigaclén sobre la practica docente

. El seminario se plantea como un e#spacio de investigacion, reflexién y produccion
rentrado en et analisis de la practica = - ~ate en el area como practica profesional. Los
trabajos abordardn (as principales oo amdticas que pueden advertirse noy en &
aprendizaje y en la ensefianza da .na disciplina social: las caracteristicas de ias
practicas docentes en este campo, li: concepciones que subyacen, las tradiciones
Jue permanecen, el impacto de las 1-:liticas educativas, la influencia de los perfies
fstitucionales y el andlisis de las coricinnes de mejoramiento de la practica docents.

xre otras. También se contempla »! :i-sarrolic de competencias especificas para ia

wwestigacion en esta temdtica y ls ‘elacidn docencia e investgacion. distintcs
,ivordajes y estrategias metodoldc -« (diseflos vy aspectos conceptuales de i3
.nvestlgacsbn indagacion y trabajc -~ :ampo, andlisis e inerpretacion de catos,
2laboracion de informes). g
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